
Ⅰ　人件費の状況
人件費 経常収益 人件費率

1,050,835千円 1,804,793千円 58.2%

1,011,535千円 1,735,821千円 58.3%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況
費用 比率

863,318千円

　給料 770,338千円 89.2%

　賞与 38,698千円 4.5%

　その他の手当 54,282千円 6.3%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況
職員数 平均給与支給額 平均年齢

117人 736万円 44.8歳

固有職員 24人 568万円 41.4歳

Ⅳ　初任給の状況
大学卒 短大卒 高校卒

184,100円 - -

Ⅴ　退職手当の状況

平成３０年度中に退職手当を支給した職員はおりません。

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況

平成３０年度中に役員報酬を支給した常勤役員はおりません。
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